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TIETOSUOJASELOSTE TYONHAKIJALLE

Rekisterinpitaja

Ramudden Oy
Veturitie 27, 00240 Helsinki, Finland

Rekisterin nimi
Ramudden Finland Oy hakijarekisteri
Rekisterista vastaava henkilo

Petter Gronlund, Toimitusjohtaja petter.gronlund@ramudden.fi

Tietosuojavastaava

Ljudmila Gildi, HR-koordinaattori ljudmila.gildi@ramudden.fi

Henkiloétietojen kasittelyn peruste ja tarkoitus

Henkilotietojen kasittelyn perusteena on tyosopimuksen taytantéon paneminen tai sopimusta edeltavien
toimenpiteiden toteuttaminen rekisterdidyn pyynndsta.

Henkilotietojen kasittelyn tarkoituksena on Ramudden Oy:n rekrytointiin liittyvien asioiden ja velvoitteiden hoito.
Hakijarekisterissa ei tehda automatisoituja paatoksia.

Rekisterin tietosisalto

e Henkildn perustiedot ja henkilotiedot, kuten nimi, kotiosoite, sahkdpostiosoite ja puhelinnumero

° Henkilén ilmoittamat tiedot, kuten tiedot koulutuksesta, aikaisemmasta tyOkokemuksesta, patevyydesta ja
muusta osaamisesta, kielitaidosta ja suosittelijoista

° Henkilolta keratyt ja henkilon luvalla kolmannelta osapuolelta keratyt tiedot (kuten esimerkiksi suositukset entisilta
tyonantajilta)

° Muut rekrytointiin vaikuttavat tiedot

Saannonmukaiset tietoldhteet

Ramudden Oy keraa kaikki tydonhakijaa koskevat henkilotiedot lahtokohtaisesti tydnhakijalta itseltdan. Yritys voi tietyissa
tilanteissa kerata tietoja tyonhakijasta myds muista lahteista kuin tyOnhakijalta itseltddn sovellettavan lainsdadannon
rajoissa, paaasiallisesti tydnhakijan suostumuksella tai lainsdadannon salliessa.

Tietojen sailytys

Tietoja sailytetdan vain niin kauan kuin se on tarpeen tassa Tietosuojaselosteessa maariteltyjen tarkoitusten toteuttamiseksi
tai lakiin perustuvien sailytysaikojen mukaan. Esimerkiksi tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuslainsaadanto edellyttdaa meita
sailyttamaan tietojasi yhden vuoden ajan rekrytointiprosessin paattymisesta. Kun henkilotietojen sailytysaika on kulunut

umpeen ja niiden kasittelylle ei enaa ole perustetta tietosuojalainsdadannon sallimissa rajoissa, henkilotiedot poistetaan.

Rekisteroity voi kirjallisesti pyytaa profiilinsa poistamista hakijajarjestelmasta. Rekisteroity voi kirjallisesti pyytaa myos

tietojensa poistamista kokonaan. Pyynnot osoitetaan rekisterinpitajalle.

Tietojen siirtaminen ja luovuttaminen

Ramudden Oy kayttaa rekrytoinnissa apuna ulkopuolisia palveluntarjoajia. Palveluntarjoajat kasittelevat talloin henkilotietoja
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vain ja ainoastaan Ramudden Oy:n ohjeiden mukaisesti. Ramudden Oy on varmistanut, ettd henkilotietojen kasittelysta on
talloin sovittu tietosuojalainsaadannon vaatimalla tavalla.

Tarkastusoikeus ja tiedon korjaaminen

Rekisteroidyilla on tietosuoja-asetuksen mukaiset oikeudet mm. tarkastaa rekisterissa olevat tietonsa ja vaatia itsedan
koskevan virheellisen tiedon korjausta. Tarkastusoikeus tai tietoihin tutustuminen toteutetaan resurssien mukaan ilman
aiheetonta viivytysta, kuitenkin aina viimeistdan tietosuoja-asetuksen edellyttdmassd maardajassa. Rekisterdidyn
henkilollisyys tarkistetaan ennen tietojen antamista. Pyydettdessa tiedot annetaan kirjallisessa muodossa.

Sinulla on oikeus tehda valitus tietosuojavaltuutetulle. Tietosuojavaltuutetun yhteystiedot Oytyvat osoitteesta
tietosuoja.fi.

Tietosuojaselosteen muuttaminen

Rekisterinpitaja pidattaa oikeuden paivittda ja muuttaa tietosuojaselostetta. Uusin versio tietosuojaselosteesta loytyy aina
Ramuddenin Internetsivulta Rekrytointi | Ramudden
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