
 
 

TIETOSUOJASELOSTE TYÖNHAKIJALLE 
 

Rekisterinpitäjä 
Ramudden Oy Ab 
Veturitie 27, 00240 Helsinki, Finland 
 
Rekisterin nimi 
Ramudden Finland Oy hakijarekisteri   
 
Rekisteristä vastaava henkilö 
Petter Grönlund, Toimitusjohtaja, petter.gronlund@ramudden.fi  
 
Tietosuojavastaava 
Piia Rajakallio, Henkilöstöjohtaja, piia.rajakallio@ramudden.fi  
 

Henkilötietojen käsittelyn peruste ja tarkoitus 
Henkilötietojen käsittelyn tarkoituksena on Ramudden Oy:n rekrytointiin liittyvien asioiden ja 
velvoitteiden hoito. 

Hakijarekisterissä ei tehdä automatisoituja päätöksiä. 
 

Rekisterin tietosisältö 
• Henkilön perustiedot ja henkilötiedot, kuten nimi, kotiosoite, sähköpostiosoite ja puhelinnumero  
• Henkilön ilmoittamat tiedot, kuten tiedot koulutuksesta, aikaisemmasta työkokemuksesta, 

pätevyydestä ja muusta osaamisesta, kielitaidosta ja suosittelijoista 
• Henkilöltä kerätyt ja henkilön luvalla kolmannelta osapuolelta kerätyt tiedot (kuten esimerkiksi 

suositukset entisiltä työnantajilta)  
• Muut rekrytointiin vaikuttavat tiedot 

 

Säännönmukaiset tietolähteet 
Ramudden Oy kerää kaikki työnhakijaa koskevat henkilötiedot lähtökohtaisesti työnhakijalta itseltään. 
Yritys voi tietyissä tilanteissa kerätä tietoja työnhakijasta myös muista lähteistä kuin työnhakijalta itseltään 
sovellettavan lainsäädännön rajoissa, pääasiallisesti työnhakijan suostumuksella tai lainsäädännön 
salliessa. 
 

Tietojen säilytys 
Tietoja säilytetään vain niin kauan kuin se on tarpeen tässä Tietosuojaselosteessa määriteltyjen 
tarkoitusten toteuttamiseksi tai lakiin perustuvien säilytysaikojen mukaan. Henkilötietoja säilytetään 
rekrytointijärjestelmässä kahden vuoden ajan. Kun henkilötietojen säilytysaika on kulunut umpeen ja 
niiden käsittelylle ei enää ole perustetta tietosuojalainsäädännön sallimissa rajoissa, henkilötiedot 
poistetaan. 

Rekisteröity voi kirjallisesti pyytää profiilinsa poistamista hakijajärjestelmästä. Rekisteröity voi kirjallisesti 
pyytää myös tietojensa poistamista kokonaan. Pyynnöt osoitetaan rekisterinpitäjälle. 
 

mailto:petter.gronlund@ramudden.fi
mailto:ljudmila.gildi@ramudden.fi


    

2 

 
Tietojen siirtäminen ja luovuttaminen 
Ramudden Oy käyttää rekrytoinnissa apuna ulkopuolisia palveluntarjoajia. Palveluntarjoajat käsittelevät 
tällöin henkilötietoja vain ja ainoastaan Ramudden Oy:n ohjeiden mukaisesti. Ramudden Oy on 
varmistanut, että henkilötietojen käsittelystä on tällöin sovittu tietosuojalainsäädännön vaatimalla tavalla. 

 
Tarkastusoikeus ja tiedon korjaaminen 
Rekisteröidyillä on tietosuoja-asetuksen mukaiset oikeudet mm. tarkastaa rekisterissä olevat tietonsa ja 
vaatia itseään koskevan virheellisen tiedon korjausta. Tarkastusoikeus tai tietoihin tutustuminen 
toteutetaan resurssien mukaan ilman aiheetonta viivytystä, kuitenkin aina viimeistään tietosuoja-
asetuksen edellyttämässä määräajassa. Rekisteröidyn henkilöllisyys tarkistetaan ennen tietojen 
antamista. Pyydettäessä tiedot annetaan kirjallisessa muodossa. 

Sinulla on oikeus tehdä valitus tietosuojavaltuutetulle. Tietosuojavaltuutetun yhteystiedot löytyvät 
osoitteesta tietosuoja.fi. 

 
Tietosuojaselosteen muuttaminen 
Rekisterinpitäjä pidättää oikeuden päivittää ja muuttaa tietosuojaselostetta. Uusin versio 
tietosuojaselosteesta löytyy aina Ramuddenin Internetsivulta. 
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